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DOTAZIONE ORGANICA 2022-2024 

 

    

CAT Qualifica Tempo 
Rapporto di 
lavoro 
originario. 

Dipendente 

D 
Istruttore direttivo servizi 
tecnici (P.O.) 

Dipendente di 
altro Ente 

Convenzione con il 
Comune di San 
Martino Buon 
Albergo dal 2018 
(presenza in servizio 
al 66,67%) 24 ore 
settimanali 

D Istruttore direttivo servizi 
tecnici 100% 

(presenza in servizio 
al 75%) 27 ore 
settimanali 

D 
Istruttore direttivo serv. 
finanziario (P.O.) 100% 

presenza in servizio 
al 100% 

D 
Istruttore direttivo affari 
generali (P.O.) 100% 

presenza in servizio 
al 100% 

D 
Istruttore direttivo Polizia 
Locale 

100% 

Funz.trasf.c/o Unione 
Comuni Verona Est 
dal 1/1/2013 

C 
Istruttore servizi tecnici 100% 

presenza in servizio 
al 100% 

C 
Istruttore servizi 
demografici 100% 

presenza in servizio 
al 100% 

C Istruttore servizio 
finanziario 100% 

(presenza in servizio 
del 91,67%) 33 ore 
settimanali 

C Istruttore Polizia Locale 
100% 

Funz.trasf.c/o Unione 
Comuni Verona Est 
dal 1/1/2013 

B 
Esecutore servzi tecnici 
manutentivi 100% 

presenza in servizio 
al 100% 

B 
Esecutore servizio 
demografico/finanziario 

50% 

(presenza in servizio 
del 66,67%) 24 ore 
settimanali 

B 
Esecutore servizio di 
segreteria 100% 

presenza in servizio 
al 100% 

A 
Esecutore servzi tecnici 
manutentivi 100% 

presenza in servizio 
al 100% 

 

 


